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 )( حمد محمدبدر الدين علي/ د

 -:مقدمة الدراسة

تتسم بيئة العملالصحفي بكثرة الضغوط والتحديات التي تواجه الصحفيين يوميا 
بداية من ذهابهم الي مؤسساتهم الصحفية سواء بحضور الاجتماعات والتي يعرضون 

أخبار الندوات قبل الإسراع فيها الأفكار والموضوعات التي قاموا بتجهيزها او تغطية 
في إرسالها إلي الزملاء في غرف الأخبار، ومن الضغوط في الصحافة الضغوط 
المتعلقة بالحصول علي المعلومات والإطلاع علي الوثائق والبيانات الي جانب الضغوط 

. من قبل المصادر والمعلنين وضغط التوافق مع السياسة التحريرية لصحفهم 
دية للمؤسسة الصحفية مما يؤدي إلي فقدان الصحفيين للأمان والرضا والإمكانيات الما

الوظيفي خاصة في ظل تعرضهم للنقد الدائم  من وسائل الإعلام المختلفة لكونهم يسعون 
 .لكشف الحقائق والمشكلات ومواجهة المسئولين والتي قد تكلفهم عدم الاستمتاع بحياتهم

عمل الصحفي وبرعت فيه برغم الفوارق وقد اقتحمت المرأة السودانية مجال ال
العديدة الموجودة بينها وبين الرجل من حيث تباين المسؤوليات وكذا الفروق النفسية 
والجسدية بينهما ومحاولتهن للتوازن بين المسؤوليات العائلية والمهنية وقد مثل ذلك 

كما ان  ،تحديا كبيرا لهن انطلاقا من واجباتهن في المنزل وفي المؤسسة الصحفية
الصحفية حياتها حلقة مترابطة يؤثر بعضها في بعض وما تمر به من مواقف في العمل 
الصحفي يجعلها تتعرض لضغوط متراكمة نتيجة لعدم التكيف مع التوترات والإنهاك 

 هذه الضغوط وجب العناية بدراستها نظرا لما –وهذا ما يعبر عنه بالضغوط المهنية 
 في كشف الواقع المهني للصحفيات  هذه الدراسةإليهاتقدمه النتائج التي تصل 

السودانيات ولما لهذه الضغوط من أثار جلية علي أداء الصحفيات السودانيات والتي بلا 
 .مباشرشك تنعكس علي أداء الصحف السودانية بشكل 

 -:إشكالية الدراسة 

 -:الإحساس بالمشكلة

عايشة الباحث لواقع العمل الصحفي بالسودان جاء الإحساس بالمشكلة من خلال م
وعمله كصحفي ومشاركته في العمل الصحفي مع الصحفيات السودانيات وملاحظته 

 .للضغوط المهنية التي تواجه الصحفيات في هذه المؤسسات الصحفية

) (جامعة جازان بالمملكة العربية السعودية–ستاذ المشارك بكلية الآداب والعلوم الإنسانية الأ  
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 - :تحديدالمشكلة

تؤثر في أهم خطوات البحث لأنها ) عطية خزام(تعتبر هذه الخطوة كما تصفها 
وهي تحديدا عبارة عن موقف غامض أو موقف يعتريه الشك . جميع الخطوات التي تليها

 )١(.او ظاهرة تحتاج لتفسير أو قضية تم الاختلاف عليها

وعلي ضوء هذا التعريف يمكن صياغة مشكلة الدراسة في التقصي الدقيق 
لمعرفة الضغوط المهنية وتأثيرها علي أداء الصحفيات السودانيات بالصحف الورقية 

 -:الرئيس التالي صياغة مشكلة الدراسة في التساؤل اليومية، ويمكن

ما تأثير الضغوط المهنية علي أداء الصحفيات السودانيات بالصحف الورقية 
 اليومية؟

 -:النظريات المفسرة للدراسة 

 -: نظرية حراسة البوابة-١

يقول لوين أن المعلومات تمر بمراحل مختلفة حتي تظهر علي صفحات الصحف 
وقال أن   )بوابات(الإذاعة والتلفزيون وقد سمي كورت لوين هذه المراحل والمجلات أو 

 وأشار لوين إلي أن .هذه البوابات تقوم بتنظيم كمية او قدر المعلومات التي ستمر منها
 وفي –فهم وظيفة البوابة يعني فهم المؤثرات أو العوامل التي يصدرها حارس البوابة 

ن من بين الضغوط التي تواجهالصحفيين ومن ضمنهم هذه الدراسة أكدت هذه النظرية أ
الصحفيات هو تدخل حارس البوابة وقد يكون هذا الحارس من داخل أو خارج الصحيفة 

 ،يستخدمنفوذه لمنع نشر أي مادة صحفيةأو طرح أي قضية يري أنها لا تخدم مصالحه
إلي ثلاث وقد قسمت الدكتورة جيهانرشتي العوامل التي تؤثر في حراسة البوابة 

 -:عوامل

 -:العوامل الشخصية 
  التكوين النفسي للشخص-١
  المستوي التعليمي والمهني -٢
  الاتجاه السياسي والفكري -٣
  مستوي التمسك بالعادات والتقاليد -٤

وهذه العوامل الداخلية في المؤسسة  الصحفية من قبل الرؤساء تمثل ضغوط 
 .إضافية تحد من أداء الصحفي

 -:العوامل البيئية الخارجية -٢

  الظروف السياسية السائدة-١
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  شكل الحكم والنظام الصحفي السائد-٢

 . حالة الاتصال الصحفي ومصادر الأخبار-١

وجميع ما ذكرته جيهان  رشتي هي فعلا مجموعة ضغوط انطلقت منها هذه 
ثيرا من الدراسة في نظام الحكم فإذا كان سلطويا لاشك أن الصحفي سيتضرر منه ك

 خلال مصادرة الصحف أو السجن، كمان التشريعات القوانين تحد من أداء الصحفي 

 -:نظريةالبناءالوظيفي-٢

تري أن دور القائم بالاتصال تحدده القيم الاجتماعية ومتطلبات المجتمع وقوانينه 
وتري هذه النظرية أن . من جانب، وقدرات وشخصية القائم بالاتصال من جانب آخر

بعض الدوافع الذاتية المختلفة بالعمل تسهم في درجة مرتفعة من الرضا الوظيفي هناك 
 .  القدرة علي تحمل المسئولية– الترقي الوظيفي –الإنجاز في العمل -:وهي

وفي هذه الدراسة تمكن الباحث من  الاستناد من فرضياتها الأساسية من خلال 
الذات ومدي طموح الصحفيات الضغط الذي يواجه الصحفيات السودانيات لتحقيق 

 .السودانيات للترقي في المؤسسة الصحفية التي تنتمي إليها

 - :أهميةالدراسة

 -:يمكن الإشارة إلي أن لهذه الدراسة الحالية أهمية نظرية وعملية تمثلت فيما يلي

  -  :الأهميةالنظرية

تتضح مباشرة من خلال تناول موضوع الضغوط المهنية في مجال الصحافة 
وبالأخص تجاه الصحفيات السودانيات وهذا بعد ملاحظة انتشار هذه الضغوط في 
أوساط هؤلاء الصحفيات بالإضافة إلي إثراء المكتبات بمثل هذه البحوث والدراسات 
الأكاديمية التي تركز علي تشخيص  ومعالجة الضغوط المهنية التي تؤثر سلبا علي أداء 

 الصحفيات بالسودان

 -:الأهميةالعملية

منتشرة بين الصحفيات تتضح من خلالتحديد المستوي الحقيقي للضغوط المهنية ال
وتسعي هذه الدراسة إلي التنقيب عن ابرز العوامل والمصادر المؤدية إلي السودانيات 

ظهور هذا النوع من الضغوط المهنية ومدي تأثيرها علي أدائهن الصحفي حتي تتمكن 
ي بالسودان من إعادة النظر في سياساتها الصحفية الجهات المسئولة عن العمل الصحف

 .المطبقة

 -:أهدافالدراسة
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 . الكشف عن مستويات الضغوط المهنية الموجودة لدي الصحفيات السودانيات-١

 التعـرف علي المصـادر والعـوامل المسـببة للضغوط المهنية لدي الصحفيات -٢
 .السودانيات

  علي أداء الصحفيات السودانيات الوقوف علي تأثير الضغوط المهنية-٣

 -:دبياتالدراسةأ

 الضغوطالمهنيةوالأداءالصحفي

: مفهومالضyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyغوط

yyyyyyعندمانتحدثعنالضغوط،فإننانعنيبذلكقضيةلازمتالإنسانمنذوجودهعلىالأرض،فقدوجدليعملوكانهذاالعملولايزالمصدرالش

" لقدخلقناالإنسyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyانفيكبد: "قاء،وذلكمصyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyداقالقولهتعالى

 .ولقدترتبعنهذاالعملوماصاحبهمنشقاءمواجهةالإنسانللعديدمنالمخاطروالتحدياتفيحياتهالتيكانتسببافيهذاالضغوط،

. الشyyyyyyyyyyyyدةأوالمحنةأوالحزن،أوالبلاء: بمعنyyyyyyyyyyyى ١٧ وكلمةضغطمشتقةمناللغةاللاتينية،واسyyyyyyyyyyyتخدمتفيالقرن

 .٢وخلالالقرنينالثامنوالتاسععشرأصبحيشيرإلىالقوةأوالضغطأوالإجهاد

: الyyyyذييعني Stringers مشyyyyتقمنالفعلاللاتيني-: Stress – الضyyyyغط -:التعريفyyyyاللغوي

 .3ومعناهالشدةوالمشقة،القهر،الاضطراب،قلق،ضيق،شدة

بدراسةالعلاقةبينالأداءالخاصبدورالمديروالمتطلباتالملقاةعليعاتقةمنضyyغوطاتالعمل،وفHob"هyyب"ولقyyداهتم

" هyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyب "ذهالنظريةأكyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyديه

حيثإنالزيادةفيالمتطلباتتعتبرنوعامنالحوافزوالمنشyyyyyyyyطات،ولكنهذهالمتطلباتلوزادتعل،أنالعملذاتالمتطلباتالقليلةيؤدىإلىالملل

فإنهاتؤدىإلىمسyyyyyyyyyتوىعالمنالقلقوبالتاليتقلقدرةالفردعليالتركيزوتقلقدرتهعليالأداءبو،يقدرةالفردعليالاستجابةلهاوالتوافقمعها

جهعام،وقدتؤدىالزيادةالمسyyyyyyyyyتمرةفيالمتطلباتوالزائدةعنقدراتالفردإلىالتعبوفقدانالرغبةفيالأداءككل،وبالتاليتؤدىإلىالإنهاكال

 .داءنفسيومايتبعهمنأعراضكالانطواءوالإثارةلأتفهالأسبابوعدمالقدرةعلىالأ

 :الضغوطالمهنيةالمؤثرةعليالأداءالصحفية

 -:جاءاهتمامهذهالدراسةبالضغوطالمهنيةللصحفياتللأبعادالتالية

يتوجبعلىإدارةالمؤسساتالصحفيةالتعاملمعالصحفيةبأسلوبإنسانيوهذاانطلاقامنمسyyyyyؤوليتهاالاجتماعيةبالن :الإنسyyyyyانيالبعد

ايتهافالعنصرالبشريركيزةأساسيةلكلمؤسسyyyyyyةلذاتوجبالاعتناءبظرلكونالصحفيةثروةبشريةلايمكنالاستغناءعنهبلويجبرع
 .هامنحيثالصحةالنفسيةوالجسدية

 : مسبباتالضغوطالمهنيةلدىالمرأةالصحفيةوآثارها
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رالضغوطالمهنية،حيثتعانيالمرأةالصحفيةعلىغرارهذاالعامللضغوطمتنوعةالمصyyyyyدرعليهابمصاديصطلحوهيما

فيحياتهااليوميةسواءأكانتمشyyyyyyyاكلاجتماعيةوعائلية،أوماديةوهيمثيراتكثيرةيؤديالتحامهامعظروفالعملإلىعدمالقدرةعلىالتك

عديدةنلضغوطمنمصyyyyyyyyyادريف،وترافقهذهالضغوطالصحفيةولاتستطيعتجنبهافهيتحتكببيئتهاالمهنيةمعزملائهاوتنتجهذها

 :ّوضحهاكمايلي

-

تتواجدالمؤسساتالصحفيةوسطالمجتمعالذيتخدمهالصحفيةمايسyyyمحلهابالتفاعلمعهلذافإن :المصyyyادرالمتعلقةببيئةالعمل 

الضغوطاتالتيتتعرضلهاالصحفيةهيوليدةالتغيراتفيالظروفالمختلفةمنهاالاقتصادية،السياسyyyyyية،الثقافيةوالتكنولوجية،لذ
بيئةالخارجية،فالصحفيةتأتيللعملحاملةمشاكلهاالأسريةوالاقتصاديةفهيكذلكتتعرضلضyyyyyyyyyغوطحياتيةالايمكنأننتجاهلال

 .خارجالصحيفة

- 

وقدتكونهذهالضغوطبسببنقصالتكوينأوالخبرة،إضyyyyافةلأدائهامهاماكثيرةتتطلب :ضغوطناتجةعنطبيعةالعملالصyyyyحفي

السرعةوالدقةفيالإنجاز،كذاعدمتنظيمالوقتوالتقصيرفيأداءالعملالصحفيبسببنقصyyyyyالوعيبأهميةإدارةالوقتماينتجعنهترا
 كمواجباتصحفيةمسببةضغوطاهائلةللصحفية

 .المرأةبشكلكبيرنظراللفروقالفيزيولوجيةبينهاوبينالرجلتؤثركثيراعلىالصحفياتفيأيمؤسسةالصحفيةوعلى :ظروفالعمل

ثرعليالأداءالمهنيفيمايتعلقبالعملالصحفيوتسببضغوطلكلمنيعملفيهذاالمجالسواءكانصحفيأمصyyyyyyyحفؤوهناكعواملت

 -:يةمنها
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-:الثقافةالعامyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyة -ً:أولا

صوصيةالمجتمعاتالأخرىوالصyyyyyyyحفيالمثقفالالثقافةفيالفكرالعربيتستندعليالذاتوالقيموالعاداتوالتقاليدوهيتحترمفيالوقتذاتهخ

ذييداومعليالإطلاعفيالأدبوالفكروالوقوفعليالمعارفالحديثةممايتطلبجهداومثابرةمنقبلالصحفيالذييطمحلانيكونصyyyyyyحفياممي

 ٤زا

. لكيينجالصحفيفيأداءعملهفيالصحافةوهماعاملانرئيسyyyيانوكلمنهمامكملللأخر -:الرغبةوالتخصصفيمجالالصyyyحافة:ثانيyyyا

 ٥.)انالصحافةتحتاجاليتثقيفوتوجيهمنخلالالدراسةالمتخصصة (ويريدايمون

 التyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyدريبهو - :التyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyدريب:ثالثyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyا

نالتدريبيسyyyyاعدكأيأوفير٦)عمليةإكسابالمعارفوالمهاراتلمجموعةمنالأفرادبغيةرفعكفايتهمالمهنيةللحصyyyyولعلياعليإنتاجية(

ثيرافيالعملالصحفيالذيهودومافيتطورمنحيثالأجهزةوالمعداتوالكتابةوإرسالالموادالصحفيةبسyyyyyyرعةودقةمنموقعالحدثإليم

 .قرالصحيفة

 -:الخبyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyرة - :رابعyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyا

نهذهالسنواتإذالميتمكنالصحفيمنتطويرذاتهتصyyyyyyيربلفائدةيرجيمأيأوفير،وهيعددالسنواتالتييقضيهاالصحفيفيالعملبالصحف

 .نها

-:القوانينوالتشyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyريعات -ً:خامسyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyا

لانحجبالمعلوماتوالأخبارعنالناستعنيانالصحفيلايمكنهتوصyyyyyyyيلهاإليال،تعتبرالقوانينمنأكثرالعواملالمؤثرةفيالأداءالصحفي

 .بالخصالصحفيينفيالعالمالثالثفانمعاناتهمتزداددونغيرهم،قراء

... المصدرهوالذييعتمدعليهالصحفيفينشرأيمادةصحفيةسyyyyyyyyواءكانتخيرأمتحقيقأممقابلةالخ-:تعاونالمصyyyyyyyyادر-:ادسyyyyyyyyاس

 .فإذالميجدالصفيتعاونامنالمصادربلاشكلايمكنهمواصلةعملهالصحفيالذييتطلبتعاونهذهالمصادر

 -:الأجyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyر -:سyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyابعا

يالعملبالصحف،لانالأجرلايكفيالمتطلباتالأساسyyyyyyyيةللمعييشتكيكثيرمنالصحفيينفيبلادنامنتدنيالأجورمقابلالجهدالذييبذلونهف

شةالكريمةمعارتفاعالأسعاربالأخصفيالسودان،ممااضطرالصحفيينفيالسودانللبحثعنعملإضافيممااضyyyyyyyyyyyركثيرابالأداءال

 .صحفيبالمؤسساتالصحفية

منظووكلهذهالعواملوغيرهاعواملضاغطةعليالصحفيتؤثرعليالأداءالصحفيوالصحفياتالسyyyyyyyودانياتجزءمنهذهال

 .مةتوثرفيأدائهنبالإضافةإليالتزاماتهنالأسرية

 -:الدراساتالسابقة

  -:الدراسةالأولي

 إبراهيمأسyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyماء
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الضغوطالمهنيةوعلاقتهابالتوافقالزوجيلديالمرأةالعاملة،رسالةدكتوراه،جامعةمحمدخضيرةكليةالعلومالإنسyyyyyyyانيةوالاجتما.

 .م٢٠١٥ قسمالعلومالاجتماعية، ،عية

 - :أهدافالدراسة

-. معرفةالعلاقةبينالضغطالمهنيوالتوافقالزوجيللمرضyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyاتوالمعلماتالعاملاتبدائرةطولقة

 .معرفةالعلاقةبينالضغوطالناتجةمنبيئةالعملوالتوافقالزوجيبدائرةطولقة

 .معرفةالضغوطالناتجةعنتعددالأدواروالتوافقالزوجيللممرضاتوالمعلماتبدائرةطولقة-٣

 -:نوعالدراسة

 الدراسةالوصفيةوالمنهجالمسحي

 - :أهمالنتائج

 .ادعددسنواتالزواجوازدادالتوافقالزوجيز -١

 .تنميةالصلاتالنفسيةبينأفرادالأسرةيؤديلضمانالاستقرارالأسرى -٢

 .توجدفروقذاتدلالاتإحصائيةبينالممرضاتوالمعلماتفيالتوافقالزوجيتعزيإليالمهنة -٣

 - :الدراسةالثانية

رسyyyyyyyyyyyyالةماج،جامعةالأخوةمتنوري،قتهابدافعيةالإنجازلديأعوانالحمايةالمدنيةالضغوطالمهنيةوعلا،عثمانمريم

 .م٣٠١٤،سمعلمالنفس،قكليةالعلومالإنسانية،ستير

 

 - :أهدافالدراسة

 التعرفعليمستويالضغوطلديأعوانالحمايةالمدنية-١

 التعرفعليمستويالدافعيةلديأعوانالحمايةالمدنية -٢

 التعرفعليسنواتالضغوطالمهنيةلديأعوانالحمايةالمدنية-٣

 -:التعليقعليالدراساتالسابقة

تناولتالدراسةالأوليالضغوطالمهنيةفيتأثيرهاعليالعلاقاتالأسريةوالأخصyyyyyالزوجيةولمتتطرقلهذاالتأثيرفيالأداءالو

 .ظيفيللزوجوأنواعالضغوطالتييتعرضلهافيالعمل

yyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyغوطعيالدوافعفيانجازالعمللدياعوانالحمايةالمدنيةاماالدراسةالثانيةتناولتتأثيرهذهالض ، 



 

 

 
٥٣٤

وتختلفهذهالدراسةعنالدراستينالسابقتينفيانهاتتناولشريحةمؤثرةوهنالصyyyyyyyحفياتوطبيعةعملهنالذييختلفتمامافيبيئتهومتطلبات

هوشروطهودرجةالضغوطالمهنيةالمتعلقةبعواملالسرعةوالنشاطواللهثالمتواصلوراءالمعلوماتوقابليةالتعرضyyyyyyyyyللأخطا

 .رفيأيلحظةممايجعلهناكضغوطمهنيةتختلفتماماعنبقيةالضغوطالتيتواجهالمرأةالعاملةفيأيمؤسسةاخري

 - :تساؤلاتالدراسة

 ماالضغوطالتيتواجهالصحفيةالسودانيةمناجلتحقيقالذات؟ -١

 مانوعالضغوطالسياسيةالمؤثرةعليأداءالصحفيةالسودانية؟ -٢

 ليأداءالصحفيةالسودانية؟عماتأثيرضغوطالمصادر -٣

 داريةالتيتؤثرعليأداءالصحفياتالسودانيات؟ماهيالضغوطالإ -٤

 .استخدمالباحثنوعالدراسةالوصفيةوالمنهجالمسح-:منهجالدراسة

 - :مجتمعالدراسة

. تمتطبيقهذهالدراسةفيبعضالصحفالسyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyودانيةالموجودةبالخرطوم - :الحدودالمكانيyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyة

واختارالباحثالصحفبولايةالخرطوملانتظامهافيالصدوروكذلكتواجدعددمقدرمنالصحفيات،واستبعدالباحثالصyyyyyyحففيالولا

 .ياتالأخرىلوجودصحيفتينفيولايةالجزيرةوالأخرىفيشرقالسودانوتعانيالصحيفتينمنعدمالانتظامفيالصدور

 .هنيةالحاليةعليالصحفياتالسودانياتمللوقوفعليالضغوطالم٢٠١٧ تمتطبيقهذهالدراسةفيالعم -:الحدودالزمانية

 -:عينةالدراسة

 ١٢٠استخدمالباحثالعينةالعشوائيةالبسyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyيطةوتماختيار

غراضyyyyyyالبحثفقداختيارهذهالعأفقداختارالباحثجزئيةمنالصحفياتالسودانياتتمثلهذاالمجتمعوتحدد،صحفيةمنولايةالخرطوم

 -:ينةبدلاعندراسةالمجتمعكلهوذلكللأسبابالآتية

 يكافةالصحفياتالسودانياتيصعبالوصولال-١

 مجتمعالدراسةيتميزبالتجانس-٢

 يصعبدراسةالظاهرةعليجميعالصحفياتالسودانية -٣

 - :الأداةالمستخدمة

 الاستبيان

  . سؤالمغلقوإعطاءخياراتفيهالأفرادعينةالدراسة ١٤ قامالباحثبتصميماستمارةاستبيانشملت

  : اختبارصدقالاستبيان



 

 

 
٥٣٥

  : أعتمدالصدقعلىأسلوبينهما

  : الصدقالظاهري )   أ(

-  

وفيهذاالخصوصقامالباحثبدارسةصحيفةالاستبيانبعدتصميمهاللتأكدمنأنالأسئلةمتصلةجميعهاوتمحذفالأسyyyyyyئلةالغير

  .مهمة

 ١وللتأكدمنالصدقالظاهريتمعرضالاستبانةعلىثلاثمحكمين -

  : الصدقالتجريبي) ب(

كماأعتمدالباحثعلىالاتساقالداخليبينإجاباتالأسyyyyyyyyئلةالمتتمعنطريقوضعأسئلةتأكيديةليقسنفسالشيءبأسلوبينمختلفين،

  %٩٢٫٣ لعاملصدق،رابطةوتحصلتنسبةالصدق

 

  : اختبارالثبات

 منالعينة،تمإرسالنفسالاستبيانالتيتحصلتعليهوجدتأنمعاملالاتسyyyyyyyyyyyاقالداخلي % ١٠ تمأخذمجموعyyyyyyyyyyyةمنالأفراد

 .  وهومعاملمرتفعذودلالةعلميةعاليةويزيدالاطمئنانعلىصلاحيةالاستبانةللدراسة % ٩٣٫١

  -:مصطلحاتالدراسة

. صراعالدوروغموضyyyyyyyyyyyه، مثلالعبءالكميوالكيفيللعمyyyyyyyyyyyل ،هيضyyyyyyyyyyyغوطترتبطببيئةالعمل  - :الضyyyyyyyyyyyغوطالمهنية

 ٧وقلةالأجرمقارنةبالجهدالمبذول،عدمالرضاالوظيفي،وضغوطقواعدوتشريعاتالعمل ،الخلافاتمعالزملاءفيالعمل

 - :يعرفالأداءبأنyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyه٨بإكماله،بإنجازه،قامبأداءواجبه،مصyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyدرادي -:الأداء
 ٩وفقأهدافمحددةتعكستوجهاتالمؤسسة،البحثعنتعظيمالعلاقةبينالنتائجوالموارد

 - :التyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyأثير
لحالةالنفسyyyyyyyyيةومجموعةالأفكاروالمهوإضافةحالةنفسيةناتجةعنإضافةأفكارجديدةلديالمتلقيتجعلهعندتحركهمدفوعابهذها

 ١٠ولهذهالحالةالنفسيةدوركبيرفيتغييرسلوكالإنسانلفترةمعينةفياتجاهمعين ،علوماتالتيلديه

 تحليلوتفسيرالبيانات

 )١ (جدولرقم

 يوضحالفئاتالعمريةلأفرادالعينة

 نسبة المئوية التكرارات الفئات
 %٢٨٫٣ ٣٤  عام٣٠- عام ٢٠
 %٥٣٫٣ ٦٤ عام٤١-٣١
 %١٦٫٧ ٢٠  عام٥٢- عام ٤٢



 

 

 
٥٣٦

 %١٫٧ ٢  عام فأكثر٥٣
 %١٠٠ ١٢٠ المجموع

 

 

 

 

 عyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyام ٤١-عyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyام ٢٠ يلاحظمنالجدولاعلاهانغالبيةالصyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyحفياتتتراوحاعمارهنمن

فالصحافةهيمهنةالبحثعنالمتاعباوهيمهنةالبحثعنالحقيقةمنخلالالاخباروالموضوعاتممايجعلالصyyyyyyyحفياتفيحالةمنالترقبوا،

عنصرالوقتمسلطعليالصحفياتبشكلمستمرممايؤكدالحاجةالياعمارشyyyyyyyyبابيةتمكنكماان،لانتظاروالتوقعممايسببالتعبوالانهاك

كماانهناكبعضالصحفتحددنسبةمعينةمنالموضوعاتوالأخبارالتيينبغيعليالصyyyyح،هامنالحركةالتيتسyyyyاعدعليانجازهذهالمهام

 فياتجلبهاللصحيفةحتيتحصلعليمرتبهاالشyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyهري

يأنتكتسبالصحفياتمنهمهذهالخبرةوالاستفادةمنالطاقةالشyyyyyyyyyبابيوهذالاينفيبالطبعوجودمنلهمسنواتخبرةطويلةتساعدبلاشكف،

 . ةلديالصyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyحفيات

 .وفياعتقاديانأعمارالصحفياتمناسبةتعطيمؤشرجيدلإمكانيةإنجازهنللمهامالصحفيةالتيتوكلإليهنبكلحيويةونشاط

 )٢ (جدولرقم

 يبينالمستويالتعليميللصحفياتأفرادالدراسة

 النسبة المئوية التكرارات الفئات
 %٩٥ ١١٤ جامعي

 %٥ ٦ فوق الجامعي
 %١٠٠ ١٢٠ المجموع

 

 

 

 

 

 

 لاشكأنالموهبةمهمةفيمجالالكتابةللصyyyyyyyyyyyyyyyyyحافة .كلأفرادالعينةمنالصحفياتفيالمسyyyyyyyyyyyyyyyyyتويالجامعيوفوقالجامعي
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٥٣٧

فالصحفيةالناجحةهيمنتمتلكالمعلوماتوالإطلاعوسلاسةالأفكاروالإمكانياتاللغويةفالمستويالتعليميفيغايةالأهميةبالإضyyyyyyyyاف.

yyyyyyyyةإليالموهبة،فالدراسةتصقلهاوتنميهامعالإشرافمنالصحفيينالمشهورينوذويالخبرةداخلالمؤسسةالصحفيةالتيتعملبهاالص

وفياعتقاديانهأمرفطريي،لصحافةبلامتلاكهابالأساسyyyyyyyلموهبةالكتابةوندركتماماانالصحفيةلايشترطتخرجهامنكليةا،حفيات

 كبروينمومعالقراءةوزيادةالحصيلةمنالمعلوماتليثمرفيالنهايةعنكتاباترائعةللصyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyحفيات

فجمهورالقراءيبحثعنالمعلومةالصyyyyyyحيحةمدموج،لذافالمستويالأكاديميللصحفياتالسودانياتيعتبرمميزمنخلالالجدولأعلاه،

 .اعليالصحفياتإلابذلالجهدفيالبحثوالتحريلتصلالمعلومةالصحيحةوالمقالاتالجميلةوالمفيدةفم،ةبأسلوبسهلجذاب

 )٣ (جدولرقم

 يبينالتخصصالعلميللصحفياتالسودانيات

 النسبة المئوية التكرارات الفئات
 %٧٥ ٩٠ الإعلام

 %٥ ٦ الاقتصاد
 %٦٫٧ ٨ القانون

 %٥ ٦ المحاسبة
 %٨٫٣ ١٠ الآداب

 %١٠٠ ١٢٠ المجموع
 

 

. منالجدولأعلاهيتضحانمعظمالصحفياتتخصصyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyنفيمجالالإعلام

لذالابدمنوجودالملكاتوالمهاراتالخاصةفيالعملالصyyyyyy،وفيرايانالدراسةبمفردهالاتعطيالمؤهلالحقيقيلانتكونالصحفيةناجحة

وهلهيعلمامم،وقداختلفتالآراءحولرؤيةالصyyyyحافةمنمناحيمختلفة.حفيوهذالاينفيأهميةالتخصصفيمجالالإعلامللصyyyyحفيات

نالصحافةعلموموهبةولايمكنفصلهماعنبعضهملبعضفالذينلميدرسواالصحافةكعلميبقيلديهممشyyyyyyyكلةأيأوهبةامكلاهماوفير

 . تصالولربمالديهمموهبةفيصياغةالرسالةلكنلميدرسواالأبعادالنفسيةوالاجتماعيةللاتصyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyالفيفهمفلسفةالا

فالصحافةتخصصيقومعليأساسعلميولكنهذاالعلمدونموهبةيصبحشyyyyyyيءعادياوتقليديويمكنإعداددوراتتدريبيةللموهوباتمنال



 

 

 
٥٣٨

ثيرمنالصyyyyyyحفياتالتحقنبالمعاهدصحفياتاللائيتخصصنفيمجالآخرغيرالإعلامحتييتمكنمنالجمعبينالموهبةوعلمالصحافةوك

 .المتخصصةفيمجالالإعلاموتمكنمنردمهذهالفجوة

 )٤ (جدولرقم

 يبيناذماكانالعملالصحفييتفقمعأمانيوطموحاتالصحفيات

 النسبة المئوية التكرارات الفئات
 %٩٠ ١٠٨ اوافق

 %٥ ٦ اوافق لحد ما
 %٥ ٦ لا اوافق
 %١٠٠ ١٢٠ المجموع

 

 

 

 

 

 

فالصحفيةالسyyyyyyyyوداني،الطموحوالأمانيهوذلكالجانبالنفسيالذيينموبداخلالإنسانليمنحهدافعاقويالتحقيقأهدافهالمرجوة

الوصولإليأنتكونصحفيةلامعةوتطويرذاتهابصyyyyyyyقلالجوانبالفكريةواةبلاشكتحتاجإليهذاالطموحفيعملهاالصحفيوتتطلعنحو

فالصحفيةالسودانيةعنصرهاموفاعلوالكثيرمنالصحفياتالسyyyyyyودانياتلديهنطموحلايحدويملكنالكثيرمنالمواهبفيا،لثقافيةلديها

اماأكلعملالصحفيالتيقدتتعثرعندحاجزالضغوطالمهنيةوالصحفيةالسودانيةأثبتتجدارتهابرغمشدةوقوةهذهالضyyyyyyyغوطوهذ

 .دتهالصحفياتمنأنالعملالصحفييتفقمعطموحاتهن

 

 )٥(جدولرقم

 يبينإذاماكانالصحفياتالسودانياتيفضلنالعملبالصحيفةللدفاععنقضاياالناسوهمومهم

 النسبة المئوية التكرارات الفئات

 %٨٢ ٩٨ أوافق

 %١٥ ١٨ أوافق لحد ما

 %٣ ٤ لا أوافق

 %١٠٠ ١٢٠ المجموع
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الصحافةهيالتيتعكسأوجهالحياةفيالمجتمعأوالدولةوتناقشالقضاياوالإشكالياتوالتحدياتالتييعانيمنهاالناسyyyyyyyyyوهيالتيعن

ليتكوينرأيعاممنخلالطرحهاللقضاياالتيتهمالناس،ويصفالبعضالصyyyyyyyyحافةبأطريقهايتممتابعةالأحداثاليوميةوهيالتيتساعدع

يالعاموذلكفيأنهاتخوضفيقضاياالناسالسياسيةوالاجتماعيةومناقشyyyyyyyyتهأنهاتحتلالمقامالأولمنبينوسائلالإعلامفيالتأثيرعليالر

البيةالصyyyyyyyحفياتعليأنهوقدأكدغ،ابإسهابوعرضوجهاتالنظرالمختلفةوالوقوفبصلابةأمامالدفاععنالقضاياالمصيريةللمجتمع

نيفضلنالعملفيالصحفللدفاععنقضاياوهمومالمواطنالسودانيلانالصحافةهيالتيتعكسأوجهالحياةفيالمجتمعاوالدولةوتناقشyyyyyyyال

قضاياوالإشكالياتوالتحدياتالتييعانيمنهاالناسوهيالتيعنطريقهايتممتابعةالأحداثاليوميةوهيالتيتسyyyyyyyyاعدعليتكوينرأيعاممنخلال

 .مالقراءطرحهاللقضاياالتيته

 

 )٦ (جدولرقم

 يبينمديكفايةالحريةالمتاحةللصحفياتللتعبيرعنالقضاياالتييطرحنها

 النسبة المئوية التكرارات الفئات

 %١٥ ١٨ كافية

 %٢٠ ٢٤ كافية الي حد ما

 %٦٥ ٧٨ غير كافية

 %١٠٠ ١٢٠ المجموع
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وهيمنأكثرالضyyyyyyyyyغو،منالجدولأعلاهيتضحأنحريةالتعبيرغيركافيةللصحفياتالسودانياتلطرحالقضاياالتيتهمالقراء

. طالتيتواجهالصحفيينوالصحفياتوهيمنالحقوقوالمزاياوالحصyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyاناتالتييجبانيتمتعبها

حتييتمكنالصحفيمنأداءمهامهفيمناخمناسyyyyyyبللتعبيرعنآرائهوالحريةفينقلالمعلوماتدونعقباتأوعراقيلوفيهذاالإطارينبغيحماية

الصحفياتوالصحفيينمنالتعرضللإيذاءالبدنيكالسجنوالاعتقالوالتعذيبوالاختطافوالقتلوكذلكحمايتهممناضطهادرئيسyyyyyyyالتحر

 لصحفيةفيحالةالصحافةالخاصyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyةيراورؤسائهمالمباشريناوفيمواجهةصاحبالمؤسسةا

فمناخالحريةالمتاحةتمكنمنالعملبالصحيفةدونأيملاحقاتوتسمحللصحفيينوالصyyyyyyyyyحفياتبإنجازالمهامالموكلةإليهمبعيداعنالق.

 ضاياالتيترفعفيمحاكمالنشروغيره

 

 

 )٧ (جدولرقم

 يوضحإذاماكانتهناكضغوطتفرضهاالتشريعاتوالقوانينتجاهالصحفياتالسودانيات

 النسبة المئوية التكرارات الفئات

 %٦٥ ٧٨ أوافق

 %٢٥ ٣٠ أوافق لحد ما

 %١٥ ١٢ لا اوافق

 %١٠٠ ١٢٠ المجموع
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٥٤١

 ، منالجدولاعلاهيتضحانهناكضغوطتمارسعليالصحفياتبسببالقوانينوالتشريعاتالصyyyyyyyyyحفيةوالتيتحدمنحريةالكتابة

وقدجنحتقوانينالصحافةفيالسوداننحوالسلطويةوصدرتبشكلأساسيلمنعسلطةالإصداروالتداوللجعلهامستخدمةبواسyyyyyyyطةالق

 وقدسعتقوانينالصyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyحافةمنذ. انونلأغراضyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyالتعبئة

الحدالأقصىمنسيطرةالدولةوالأجهزةالإداريةالتيتقيمهاالحكومةلمتابعةالأداءالصyyyyyyحفيممااثركملوضعالصحافةتحت١٩٣٠

وقداكتويبنارهذهالقوانينجميعالعاملينفيالمجالالصحفيومنضمنهمالصyyyyyyyحفياتولكنفيهذهالحقبةبدأتتنفرجح،ثيراعليهذاالأداء

نالقوانينكثيراماتحدمنحريةالعملالصyyyyyyحفيالمدةهذهالقوانينولكنهالمتصلللدرجةالمطلوبةوالمنشودةمنقبلالصحفيينومعلومأ

 . سyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyتندعنالبحثعنالأخباروالمعلومات

 .وقدأكدالصحفياتعينةالبحثوجودهذهالضغوطبسببالقوانينوالتشريعاتتجاهالمؤسساتالصحفية



 

 

 
٥٤٢

 )٨ (جدولرقم

 ماكانالصحفيةالسودانيةتفتقدللترقيةمقارنةبالرجلاذإيوضح

 النسبة المئوية التكرارات الفئات
 %٧٥ ٩٠ أوافق

 %٢٠ ٢٤ أوافق لحد ما
 %٥ ٦ لا أوافق
 %١٠٠ ١٢٠ المجموع

 

 

 

 

 

 

 

، منالجدولاعلاهيتضحانالصحفياتالسودانياتيفتقدنالترقيةفيالمؤسساتالصyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyحفيةمقارنةبالرجل

والترقيةتتيحالفرصةللصحفياتللحصولعليمزاياماديةاوموقعداخلالمؤسسةالصحفيةذومستوياعليومسؤوليةوسyyyyyyلطةوهيح

قمنحقوقالصحفياتومنوظائفالترقيةانهاتعملعلياستمرارالصحفيةفيالعملبالصحيفةوتساعدعليسyyyyyyyyyيادةروحالطاعةوالنظامبا

يزوتمكنمنرفعالمنافسةبينالصyyyyyyyyyyحفياتممايعودبالأثرالعتبارهاوسيلةيستخدمهارؤساءالصحفلترغيبالصحفيينعليالاداءالمم

 طيبعليادارةالصحيفة

 )٩ (جدولرقم
 يبنمديانتظاممواعيدالعملبالصحيفةمعالصحفياتالسودانيات

 النسبة المئوية التكرارات الفئات

 %٨٠ ٩٦ أوافق

 %١٥ ١٨ لا أوافق

 %٥ ٦ أوافق لحد ما

 %١٠٠ ١٢٠ المجموع
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٥٤٣

 

 

 

منالجدولأعلاهيتضحانالضغوطالتيتواجهالصحفياتمنعدمانتظاممواعيدالعملبالمؤسساتالصyyyyyyyyحفيةالتييعملنبهاوير

تتبعالأحداثالطارئةوالتيتحتاجاليتغطيةصحفيةمباشyyyyyyرةتتطلباجعذلكاليطبيعةالعملالصحفيالذييحتاجفيهالعمللساعاتطويلةو

لحضورالمباشرمنكتابةللأخباروالتقاريروإجراءالمقابلاتوالتحقيقاتوغيرهامنالفنونالصحفيةمعالأعباءالأسyyyyyyyريةالتييجبانت

، يدالضغوطأكثرعليعملالصyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyحفياتزديهاالصحفيةداخلالمنزلممايؤ

خرةمنالليلاومنتصفالنهارووبالتاليتحتاجمنالصyyyyyyyyحفياتالتوجهلتغطيتهاوبالأخفالأحداثغيرمرتبةبوقتمحددفقدتأتىفيساعاتمتأ

 صفيالصحفالورقيةاليومية

 )١٠ (جدولرقم

 يوضحانكانتهناكفرصكافيةلتدريبالصحفياتالسودانيات

 النسبة المئوية التكرارات الفئات
 %١٠ ١٢ كافية

 %٢٠ ٢٤ كافية إلي حد ما
 %٧٠ ٨٤ غير كافية
 %١٠٠ ١٢٠ المجموع

 

 

 

 

 

 

ويعتبرالتدريبهودعامةالعملالصyyyyyحفي،أكدالصحفياتانفرصالتدريبفيالمؤسساتالصحفيةالتييعملنبهاتعتبرغيركافية

ونظرالتغييرآلياتال،ومنأهمالأمورفيمسارالصحفياتفيالعصرالرقمينظراللكمالهائلمنالمعطياتوالمستجداتفيمجالالصyyyyyyحافة،

  .ممارسةالصحفيةككل

فالتدريبيشعرالصحفياتبتحفيزاكبروبتحسنأكثرفيمجالالعملالصحفيفمنخلالورشالعملوالمحاضراتيتموضyyyyyyyyعقواع

دأساسيةلمفاهيمالعملبليتجاوزهذاالأمرللإطلاععليتجاربالآخرينوإمكانيةالاستفادةمنهمويساعدعليالعملبأسyyyyyyلوبالفريقوتكو
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٥٤٤

 .نطريقةالتفكيرمختلفةولكنطريقةالتنفيذواحدة

 )١١ (جدولرقم

 بيناذماكانتالصحفيةالسودانيةتعانيمنندرةتمثيلهافيمجلسيالصحافةواتحادالصحفييني

 النسبة المئوية التكرارات الفئات

 %٦٠ ٧٢ أوافق

 %٣٥ ٣٠ أوافق إلي حد ما

 %٥ ١٨ لا أوافق

 %١٠٠ ١٢٠ المجموع
 

 

 

 

 

 

 

 

كدكلالدوراتلرئاسyyyyyyyةالمؤمنالجدولأعلاهيلاحظندرةتمثيلالصحفياتالسودانياتفيمجلسيالصحافةواتحادالصحفيينوت

فانمشاركةالمرأةالصحفيةمنأهمعناصرالعمليةالديمقراطيةفيبلدماوهيتعكسyyyطبيعةالنظامال،جلسعليتبوءالرجللهذاالمنصyyyب

صحفيفيالدولةوعليهفانضعفالآلياتوالقويالديمقراطيةفيالمؤسساتالصحفيةيساهمفيتهميشمشاركةالصحفياتالسyyyyyyyyودانياتفيالت

ونجاحيؤكدانهفيالمستقبلالقادمسyyyyyyyيرتفمثيلفيمجلسيالصحافةواتحادالصحفيينولكنمعتزايدأعدادالصحفياتالآنوافتحامهنبتفوق

 .عتمثيلهنفيهذهالمجالس

 )١٢ (جدولرقم

 ماكانهناكتعاونمنالمصادرمعالصحفياتالسودانيانعنداجراءالمقابلاتالصحفيةاذإيبن

 النسبة المئوية التكرارات الفئات

 %٧٠ ٨٤ أوافق

 %٢٠ ٢٤ أوافق لحد ما

 %١٠ ١٢ لا أوافق
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٥٤٥

 %١٠٠ ١٢٠ المجموع
 

 

 

 

 

 

 

 

أكدالصحفياتأنهناكتعاونمنقبلالمصادرعندإجراءالمقابلاتالصحفيةمعهم،ويتأكدمنذلكتعاونالمسئولينالسyyyyyyyyودانيينوا

 وفيدراسyyyyyyةقامتبهاالدكتورةعواطفعبدالرحمنوآخرونبعنوان ،فكثيرمنالصyyyyyyحفيات،ستعدادهملإعطائهنالمعلوماتالمطلوبة

الإعلامياتالعربياتالهموموالتحدياتأكدتفيدراستهاعليوجودعدمتعاونمنالمصادرتجاهالصحفياتالعرببينماأكدالصyyyyyyyyyحفياتو(

  . ةالقضyyyyyyyyyyyyyيةالمتداولةجودهذاالتعاونبدونأيترددوهذايرجعلنظرةالمسئولينتجاهالمرأةالصحفيةفيالسودانمهماكانتحساسي

يهذاالتعاونساعدالصحفياتالسودانياتكثيرافيالتفوقفيمجالالتحقيقاتوالمقابلاتالصyyyyyyyyyحفيةوجمعالأخباروتغطيةالحوادثوأوفير

 غيرهامنالفنونالصحفية

 )١٣ (جدولرقم

 يوضحمديمراعاةالرؤساءبالصحفللظروفالعائليةللصحفياتالسودانيات

 النسبة المئوية التكرارات الفئات

 %٦٥ ٧٨ يراعون

 %٢٥ ٣٠ يراعون لحد ما

 %١٠ ١٢ لا يراعون

١٠٠ ١٢٠ %١٠٠% 
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٥٤٦

 

 

 

فالصyyyyyyyyحفيةمثلهامثلأيامرأةعاملةتعانيمن،توجدمراعاةمنالرؤساءداخلالصحفالسودانيةللظروفالعائليةللصحفيات

ضغوطرعايةالأسرةوالواجباتالمنزليةالتييجبانتقومبهاتجاهالأسرةإذاكانتمتزوجةأمغيرمتزوجةكماانطبيعةالعملفيالصyyyyyyح

افةيختلفعنبقيةالأعمالفيالمؤسساتالأخرىوالتيتكونمنضبطةبنظامثابتللدواماليوميعكسالصyyyyyyyحافةالتيتتطلبمنهاالحركةطوالال

وحضyyyyyyyورالندواتوالمؤتمراتوالتيقدتكونفيوقتغيروقتالدوامفيال،لأخباروالمعلوماتومقابلةالشخصياتالهامةفيالبلديومبحثاعنا

صحيفة،فالصحفيةتحتاجفعلالمراعاةظروفهاالعائليةوتخفيفالضغطعنهافيهذاالجانبحتيتتمكنمنمواصلةالعملفيالصyyyyyyحيفةدو

 .صحفياتعليأنالرؤساءيراعونالظروفالتيقدتمربهاأسرهننأيضغوطنفسيةقدتسببهالهاالظروفالتيتمربهاالأسرةوقدأجمعتال

 )١٤ (جدولرقم

 يبينمديكفايةالمرتباتالتيتمنحللصحفياتالسودانيات

 النسبة المئوية التكرارات الفئات

 %٥ ٦ كافية

 %١٠ ١٢ كافية الي حد ما

 %٨٥ ١٠٢ غير كافية

 %١٠٠ ١٢٠ المجموع
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٥٤٧

 يتفقالصحفياتعليانهنيواجهنضغوطحقيقيةتأتيفيمقدمتهاالضyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyغوطذاتالطبيعةالماديةالمتمثلةفيتدنيالمرتبات

فالمرتباتلاتكفيالحاجاتالأصليةللمعيشةمنالضرورياتمثلالطعاموالشرابوالملبسyyyyyyyyyوالماويوالعلاجوالتعليموغيرها،حتيتعي،

 . وفيهذهالفترةبالذاتارتفعتالأسعارارتفاعاكبيرابالسودانولمتزدالأجوربنفسالنسyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyبة . شالصyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyحفيةحياةكريمة

يضطرالبعضمنهنإلياختيارعملإضافييكونخصyyyyyyyماعلياوقدتحدهذهالضغوطالماديةمنأداءالصحفياتبالمؤسساتالصحفيةوان

 لأداءالصحفيبالمؤسسة



 

 

 
٥٤٨

 -:النتائج

 ضغوطتحقيقالذات -:أولا

  .بينتهذهالدراسةانالعملالصحفييتفقمعطموحاتوامانيالصحفيةالسودانية -١

وضحتالدراسةانالصحفياتالسودانياتيفضلنالعملبالصحفللدفاععنقضاياالناسyyyyyyyyوهموم -٢

  .هم

 -:الضغوطالسياسية - :ثانيا

  .كشفتالدراسةانهناكضغوطتفرضهاالقوانينوالتشريعاتتجاهالصحفيةالسودانية -١

  .أكدتالدراسةأنحريةالتعبيرغيركافيةلطرحالقضاياالتيتهمالقراء -٢

 - :الضغوطالإدارية-:ثالثا

  .لاتتناسبمواعيدالعملبالصحفمعالصحفياتالسودانيات -١

  .فرصكافيةلتدريبالصحفيةالسودانيةأشارتهذهالدراسةعليعدموجود -٢

  .الصحفيةالسودانيةتعانيمنندرةتمثيلهافيمجلسيالصحافةواتحادالصحفيين -٣

كشفتالدراسةأنالصحفيةالسودانيةتفتقدللترقيةمقارنةفيالمؤسساتالصyyyyyyyyyحفيةمقارنةبالرج -٤

 ل

  .بينتأفرادالعينةأنهناكمراعاةمنالرؤساءللظروفالعائليةللصحفياتالسودانيات -٥

  .ةأنالمرتباتالتيتمنحللصحفياتالسودانياتتعتبرغبركافيةوضحتالدراس -٦

 - :ضغوطالمصادر

 .أكدالصحفياتالسودانياتانهناكتعاونمنقبلالمصادر -١

 -:التوصيات

عليالقائمينبأمرالصحففيالسودانالعملعليزيادةمرتبالصحفيةالسyyyyyyyyودانيةحتيتتمكنمنمواجه -١

  .ةتكاليفالحياةالمعيشيةالباهظة

 .صحفيةالسودانيةفيمجلسيالصحافةواتحادالصحفيينالعملعليزيادةفرصتمثيلال -٢

ضرورةالالتزاممنرؤساءتحريرالصحفبمنحفرصلترقيةالصحفيةالسyyyyyyyودانيةمقارنةبالر -٣

 .جلالصحفي



 

 

 
٥٤٩

عليرؤساءتحريرالصحفوضعميزانيةلتدريبالصحفياتالسyyyyyyyودانياتحتييتمكنمنتجويدالأداء -٤

  .الصحفي

 ةلعملالصحفيةالسودانيعليمجلسالصحافةالعملعليتعديلالقوانينوالتشريعاتالمقيد -٥



 

 

 
٥٥٠

 -:المراجعوالمصادر

-مصyyادرهاونتائجهاوكيفيةإدارتها-منهجشامللدراسةالضyyغوط-ضyyغوطالعمل: عبدالرحمانبناحمدبنمحمyyدهيجان -١

 .م١٩٩٨ ،معهدالإدارةالعامة،

  .م١٩٩٧ ،تطبيقاتجامعةماريوكس،العملفيالخدمةالاجتماعيةأسسمنهجيةوتطبيقاتعملية،عطيةخزام -٢

 م٢،١٩٦٧دارالمعارف،ط - :خليلصابات،الصحافةمهنةورسالةواستعدادوفن،القاهرة -٣

 .م٣،١٩٩٨ط،مكتبةالنهضةالمصريةللنشروالتوزيع -:مصر،الشخصيةالسويةوالمضطربة،زينبمحمدشقير -٤

  .م٢٠٠٩ ،داروائلللنشر-:عمان،١ط،طاهرمحسنأساسياتالأداءوبطاقةالتقييمالمتوازن،وائلصبحي -٥

 -:الدوريات

، ٤٩مجلةجامعةالامامالعyyyyyyدد ،دراسةتأصyyyyyيلية–الاقناعوالتyyyyyyأثير ،ابراهيمالحميyyyyyدان -١

 م١٩٩

: شحاتهحسyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyن،زينبالنجار-٢

 معجمالمصطلحاتالتربويةوالنفسية،الدارالمصyyyyyyyyyyyyyyyريةاللبنانية،لبنان،الإمارات،المجلد

 م٢٠٠٨: ص :،ص ٦٧ ،العدد ١٧

 م١٩٧٨ معالمعليتحديثالفكرالعربي،سلسلةالمعارف،معنزيادة-٣

 - :الرسائلالجامعية

١- 

الساعديسامر،دوربرامجالتدريبفيتنميةمهاراتالعاملينبالدفاعالمدني،رسالةماجسyyyyyyyتيرمن

 .م٢٠٠٢شورةعليموقعجامعةنايفالعربية،

 -:المعاجم

 معجمعربي–معجمالمعانيالجامع -١

 



 

 

 
٥٥١

 المستخلص

 -الضغوطالمهنيةوتأثيرهاعلياداءالصحفياتالسودانياتبالصحفالورقيةاليومية (هذهالدراسةبعنوان

  )م٢٠١٧ دراسةميدانيةعليعينةمنالصحفياتبولايةالخرطومللعام

 -:أهدافالدراسة

 الكشفعليمستوياتالضغوطالمهنيةلديالصحفياتالسودانيات -١

 التعرفعليالمصادرالمسببةللضغوطالمهنيةلديالصحفيةالسودانية -٢

 ثيرالضغوطالمهنيةعلياداءالصحفياتالسودانياتالوقوفعليتأ -٣

 - :المنهجالمستخدم

 الدراسةالوصفيةوالمنهجالمسحي - :نوعالدراسة

 استخدمالباحثأداةالاستبيان- :أداةالدراسة

 - :أهمالنتائج

 لاتوجدضغوطتتعلقبضغطتحقيقالذاتللصحفيةالسودانية -١

 هالصحفياتالسودانياتتوجدضغوطسياسيةمتعلقةبحريةالتعبيروالقوانينوالتشريعاتتجا -٢

 - :توجدضغوطإداريةتجاهالصحفياتالسودانياتتتمثلفيالاتي

 المرتباتالتيتمنحللصحفياتغيركافية -١

 تفتقدالصحفيةللترقيةمقارنةبالرجل -٢

 لاتوجدفرصتدريبكافيةللصحفياتالسودانيات -٣

 - :أهمالتوصيات

 عليالقائمينبأمرالصحيفةالعملعليزيادةمرتبالصحفيةالسودانية -١

 يجبعليرؤساءالصحفمنحفرصةللترقيةبالصحيفةمقارنةبالصحفيالرجل -٢

 .ودانيـفيةالسـزانيةلتدريبالصحـفبالسودانوضعميـعليالقائمينبأمرالصح -٣

Abstract 

This study is entitled: "Professional pressures and their impact on the 

performance of Sudanese women journalists in daily paper 

newspapers". A field study on a sample of Sudanese female journalists 
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in Khartoum State for the year 2017. 

Objectives of the study:- 

1- Disclosure of the levels of professional pressure of Sudanese women 

journalists. 

2-Identify the sources and factors that cause the professional pressures 

of the Sudanese journalists 

3-To assess the impact of professional pressure on the performance of 

Sudanese women journalists. 

method:- 

Type of study: - descriptive study and survey   

Study tool: - 

The researcher used the questionnaire tool 

Results:- 

1-There is no pressure related to the self - realization of the Sudanese 

press. 

2-There are political pressures related to freedom 

3- of expression and laws and legislation towards Sudanese women 

journalists. 
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There are administrative pressures on Sudanese women journalists:- 

- Salaries for women journalists are insufficient 

- lacks promotion compared to men- 

-There are insufficient training opportunities for Sudanese women 

journalist. 

The most important recommendations:- 

 - The officials of the newspaper order to increase the salary of the 

Sudanese press 

-The heads of newspapers should give an opportunity to upgrade the 

newspaper compared to the journalist man 

-The Sudanese newspapers should prepare a budget for the training of 

the Sudanese journalistlacks promotion compared to men- 

-There are insufficient training opportunities for Sudanese women 

journalist 

The most important recommendations:- 

- The officials of the newspaper order to increase the salary of the 

Sudanese press 

-The heads of newspapers should give an opportunity to upgrade the 

newspaper compared to the journalist man 

-The Sudanese newspapers should prepare a budget for the training of 

the Sudanese journalist 
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 الهوامش
                                                           

 تطبيقات جامعyة مyار ،العمل في الخدمة الاجتماعية  أسس منهجية وتطبيقات عملية، عطية خزام) ١(

 .١٢ص، م١٩٩٧، يوكس

مصyادرها -مyنهج شyامل لدراسyة الضyغوط-ضyغوط العمyل: عبد الرحمان بن احمد بن محمد هيجyان) ٢(

 ١٣: ،الرياض، ص١٩٩٨، معهد الإدارة العامة، -ونتائجها وكيفية إدارتها

 المصyyرية اللبنانيyyة، معجyyم المصyyطلحات التربويyyة والنفسyyية، الyyدار: شyyحاته حسyyن، زينyyب النجyyار) ٣(

 ٢٠٨: ص : ،ص٦٧ ،العدد ١٧،الإمارات، المجلد ٢٠٠٣لبنان، 

  ٣٤م ،ص١٩٧٨،سلسلة عالم المعرفة -:الكويت ،معالم علي تحديث الفكر العربي ، معن زيادة) ٤(

 ٢ط، دار المعارف -:القاهرة، الصحافة مهنة ورسالة واستعداد وفن  وعلم ،خليل صابات ) ٥(

 ١٨ص ،م ١٩٦٧،

 دور برامج التدريب علي راس العمل في تنمية مهارات العاملين في الدفاع ،الصاعدي سامر) ٦(

 م ٢٠٠٢رسالة ماجستير منشورة في موقع جامعة نايف العربية ، المدني

 أستاذ بجامعة جازان، بروفيسور عبد النبي الطيب -١

 جامعة أم درمان الإسلامية، كلية الإعلامأستاذ الإعلام ب، بروفيسور منصور عثمان -٢

 جامعة أم درمان الإسلامية، أستاذ الإعلام بكلية الإعلام، دكتور عبد العظيم أكول -٣

 مكتبyyة النهضyyة المصyyرية للنشyyر، -:صyyر  م،الشخصyyية السyyوية والمضyyطربة، زينyyب محمد شyyقير) ٧(

 ١٣٣ص،٣ط، م١٩٩٨، والتوزيع

  معجم عربي   –معجم المعاني الجامع ) ٨(

دار وائyyل -:عمyان  ،١ط،طyاهر محسyyن أساسyيات الأداء وبطاقyة التقيyyيم المتyوازن ،وائyل صyبحي ) ٩(

 ٣٧ص، م٢٠٠٩، للنشر

م ١٩٩٩ ،٤٩مجلyة جامعyة الإمyام العyدد،  دراسyة تأصyيلية–الاقنyاع والتyأثير ، ابراهيم الحميدان) ١٠(

   ١٥ص


